VIAGEM APOSTOLICA A GENEBRA (SUICA)
15 DE JUNHO DE 1982

DISCURSO DO PAPA JOAO PAULO I
NA 682 SESSAO DA CONFERENCIA
INTERNACIONAL DO TRABALHO

Palacio das Nagbes
Genebra, 15 de Junho de 1982

Senhor Presidente

Senhor Director-Geral

Senhores Ministros

Senhoras e Senhores Delegados
Senhoras e Senhores

1. Desejo primeiramente exprimir a minha alegria pela ocasido que me é oferecida de me
encontrar aqui hoje e de tomar a palavra diante desta ilustre assembleia reunida para a 682
Sessao da Conferéncia Internacional do Trabalho. Os factos que vos conheceis impediram-me de
aceitar o convite que me tinha dirigido o Director-Geral a fim de participar na Sessao precedente.
Agradeco a Deus ter-me conservado a vida e ter-me restabelecido a saude. A impossibilidade em
gue me encontrei de vir aqui em 1981 aumentou ainda em mim o desejo profundo que sentia de
me encontrar convosco, pois me sinto ligado ao mundo do trabalho por lagos multiplos. O menor
destes ndo é certamente a consciéncia de uma responsabilidade particular em relagdo com os
numerosos problemas inerentes a realidade do trabalho humano: problemas importantes, muitas
vezes dificeis, sempre fundamentais, problemas que formam a razao de ser da vossa
Organizagao. O convite, que o Director-Geral repetiu desde a minha convalescencga, alegrou-me
por conseguinte de maneira particular. Entretanto, publiquei a minha enciclica Laborem exercens

sobre o trabalho humano com a intencao de fornecer o contributo para o desenvolvimento da
doutrina social da Igreja catdlica, cujos grandes documentos, a comecgar da Rerum novarum do
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Papa Leéo XIlI, encontraram eco respeitoso e favoravel nas reuniées da Organizagao
Internacional do Trabalho, sempre sensivel aos diversos aspectos da problematica complexa do
trabalho humano durante as diferentes etapas historicas da sua existéncia e nas suas
actividades.

Seja-me permitido exprimir aqui a minha gratidao pelo vosso convite e pelo acolhimento caloroso
que me foi reservado. Ao mesmo tempo, quero dizer-vos quanto aprecio as palavras amaveis que
o Director-Geral acaba de me dirigir; devido a elas, é-me mais facil dirigir-vos a palavra pela
minha vez. Hospede desta Assembleia, falo-vos em nome da Igreja catdlica e da Sé Apostalica,
colocando-me no terreno da missao universal de ambas, que tém, primeiro que tudo, caracter
religioso e moral. A este titulo, a Igreja e a Santa Sé partilham a solicitude da vossa Organizagao
no que diz respeito aos objectivos fundamentais, e ao mesmo tempo atingem a familia completa
das Nagdes na finalidade que ela se propde, quer dizer: contribuir para o progresso da
humanidade.

2. Dirigindo-me a vés todos, Senhoras e Senhores, desejo, por meio das vossas pessoas, prestar
homenagem primeiramente ao trabalho do homem, qualquer que seja e onde quer que se faca no
conjunto do globo; a todo o trabalho — como a cada um dos homens e das mulheres que o
realizam — sem distingdo entre as caracteristicas especificas dele, quer se trate de um trabalho
"fisico" ou de um trabalho "intelectual"; sem distincdo também entre as suas determinacdes
particulares, quer se trate de um trabalho de "criacao" ou de "reproducao”, quer se trate do
trabalho de investigacao tedrica que da as bases ao trabalho dos outros, ou do trabalho que esta
em organizar-lhe as condi¢des e as estruturas, ou se trate, por fim, do trabalho dos chefes
intermediarios ou do dos operarios que executam as tarefas necessarias a realizagao dos
programas fixados. Em cada uma das suas formas, este trabalho merece respeito particular,
porque é a obra do homem, e porque, por tras de qualquer trabalho, ha sempre um sujeito vivo: a
pessoa humana. E disto que o trabalho tira o seu valor e a sua dignidade.

Em nome desta dignidade, que é propria de todo o trabalho humano, desejo exprimir igualmente
a minha estima por cada um dentre vés, Senhoras e Senhores, e pelas Instituicbes concretas, as
Organizagdes e as Autoridades que representais aqui. Dado o caracter universal da Organizagao
Internacional do Trabalho, é-me dada ocasido de prestar homenagem pela presente intervengao
a todos os grupos aqui representados, e de louvar o esforco pelo qual cada um dentre vés tende
a desenvolver as suas proprias potencialidades a fim de realizar o bem comum de todos os seus
membros: homens e mulheres, unidos de geragao em geracao nos diferentes postos do trabalho.

3. Por fim — e penso ser aqui o porta-voz nao s6 da Sé Apostdlica, mas, em certo sentido, de
todas as pessoas presentes — desejaria exprimir uma estima e uma gratidao particulares pela
prépria Organizagao Internacional do Trabalho. A vossa Organizagao ocupa, com efeito, lugar
importante na vida internacional, tanto pela sua antiguidade como pela nobreza dos seus
objectivos. Criada em 1919 pelo Tratado de Versalhes, ela atribuiu-se por missao contribuir para
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uma paz duravel por meio da promogéao da justiga social, como o dizem as primeiras palavras do
Preambulo da sua Constituicdo: "Visto uma paz universal e duravel nao poder fundar-se senao
sobre a base da justi¢a social...". Foi ainda este compromisso fundamental pela paz que recordou
o Director-Geral no Simpédsio organizado em Roma pela Comissao Pontificia "lustitia et Pax" no
principio do més de Abril ultimo, quando ele se referiu ao pergaminho encerrado na primeira
pedra do edificio da Reparticao Internacional do Trabalho, que encerra a mencgao: "Sivis pacem,
cole iustitiam", "Se queres a paz, cultiva a justica".

Os méritos da vossa Organizacao aparecem de maneira evidente na existéncia das numerosas
Convencgdes internacionais e Recomendacgdes que estabelecem as normas internacionais do
trabalho, "novas regras de comportamento social" para obrigar "os interesses particulares a
submeterem-se a visdo mais larga do bem comum" (Discurso de Paulo VI a O..T., nn. 14 e 19:
AAS 61, 1969, pe 497 e 499). Os seus méritos sao visiveis também em multiplas outras
actividades empreendidas para satisfazer as novas necessidades que se manifestaram a partir da
evolucao das estruturas sociais e econdmicas. Eles sédo evidentes, por fim, quando se considera
o trabalho quotidiano e perseverante dos funcionarios da Reparticao Internacional do Trabalho e
dos recursos que ela se deu para reforgar a sua acgao, tais como o Instituto Internacional de
Estudos Sociais, a Associagao Internacional da seguranga social, e o Centro internacional de
aperfeicoamento profissional e técnico.

Se me permiti citar a Organizagao Internacional do Trabalho na minha enciclica Laborem
exercens, fi-lo igualmente para atrair os espiritos sobre as suas multiplas realizagdes como para
encorajar e reforcar as suas actividades em favor da humanizagao do trabalho. Quis também
colocar em relevo o facto de que, na diligéncia tendente a fundar o trabalho humano sobre as
razoes do verdadeiro bem — o que se ajusta aos principios objectivos da moral social —, as
finalidades da Organizagao Internacional do Trabalho estao muito perto das que a Igreja e a Sé
Apostdlica querem seguir no seu proprio campo e com meios adaptados a misséo que tém. Isto
foi alias sublinhado varias vezes pelos meus predecessores os Papas Pio Xl e Jodo XXIll, e em

particular por Paulo VI, em 1969, por ocasido da visita pela qual ele quis associar-se a celebracao
do 50° aniversario da fundag¢ao da Organizagao Internacional do Trabalho. Hoje, como
antigamente, a Igreja e a Sé Apostolica alegram-se com a excelente colaboragdao que mantém
com a vossa Organizagao, colaboracido que tem ja meio século, a qual encontrou o seu epilogo
formal ao ser acreditado, em 1967, um Observador Permanente junto da Repartigdo Internacional
do Trabalho. Por tal diligéncia, a Sé Apostdlica quis assegurar uma expressao estavel a sua
vontade de colaborar e ao vivo interesse que a Igreja catdlica, interessada pelo verdadeiro bem
do homem, consagra aos problemas do trabalho.

4. A palavra que esperais de mim, Senhoras e Senhores, ndo pode ser diferente daquilo que eu
pronunciei noutras reunidoes em que se encontravam os representantes dos povos de todas as
Nacdes do mundo; a Assembleia geral da Organizagao das Na¢des Unidas, a Organizacao das
Nacdes Unidas para a alimentacao e a agricultura, e a Organizacédo das Nacdes Unidas para a
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educacao, a ciéncia e a cultura. As minhas reflexdes inspiram-se, de maneira que deseja ser
coerente, na mesma ideia fundamental e na mesma preocupacao: a causa do homem, a sua
dignidade e os seus direitos inalienaveis que dela derivam. Ja na minha primeira enciclica,
Redemptor hominis, insisti em que o "homem é o primeiro caminho que a Igreja deve percorrer no

cumprimento da sua missao: é a primeira e fundamental via, via tracada pelo proprio Cristo... (n.

14). é pela mesma razao que, por ocasiao do 90° aniversario da Rerum novarum, desejei
consagrar um documento da maior importancia no meu pontificado ao trabalho humano, ao
homem no trabalho: "Homo laborem exercens". Porque nao sé o trabalho leva a marca do
homem, mas € no trabalho que o homem descobre o sentido da sua existéncia: em todo o
trabalho concebido como actividade humana, quaisquer que sejam as caracteristicas concretas
que ela revista, quaisquer que sejam as circunstancias nas quais esta actividade se exerga. O
trabalho comporta "esta dimensao fundamental da existéncia humana, pela qual é construida
cada dia a vida do homem, da qual esta recebe a prépria dignidade especifica, mas na qual esta
contido, ao mesmo tempo, o parametro constante dos esforcos humanos, do sofrimento, bem
como dos danos e das injusticas que podem impregnar profundamente a vida social no interior de
cada uma das nagdes e no plano internacional" (Laborem exercens, n. 1).

5. Na problematica do trabalho — problematica que se repercute em tantos dominios da vida e
em todos os niveis, individual, familiar, nacional e internacional —, ha uma caracteristica, que &
ao mesmo tempo exigéncia e programa, que eu desejaria sublinhar hoje diante de vos: a
solidariedade. Sinto-me levado a oferecer-vos estas consideragdes, primeiro porque a
solidariedade esta inscrita, de diversas maneiras, na natureza mesma do trabalho humano, mas
também por motivo dos objectivos da vossa Organizagao, e sobretudo do espirito que a anima. O
espirito com o qual a Organizacao Internacional do Trabalho desempenhou a sua missao desde o
principio é espirito de universalismo, que descobre o seu ponto de apoio na igualdade
fundamental das Nagodes e na igualdade dos homens, e que é visto ao mesmo tempo como ponto
de partida e como ponto de chegada de toda a politica social. E também um espirito de
humanismo, empenhado em desenvolver todas as potencialidades do homem, materiais e
espirituais. E enfim um espirito comunitario que se exprime de maneira bem sucedida no
tripartismo das vossas estruturas. A este propdsito, fagco minhas as palavras pronunciadas aqui
por Paulo VI na sua visita em 1969: "O vosso instrumento original e organico esta em fazer
conspirar as trés forgas que estdo em exercicio na dinamica humana do trabalho moderno: os
homens de governo, os dadores do trabalho e os trabalhadores. E o vosso método — desde
agora tipico paradigma —, consiste em harmonizar estas trés forgas, em fazer que elas nao
continuem a opor-se, mas em concorrer numa colaborag¢ao corajosa e fecunda, por um constante
didlogo para o estudo e a solugao de problemas sempre renascentes e sem cessar renovados"
(Discurso a O.1.T., 10 de Junho de 1969, n. 15: AAS 61, 1969, p. 498). O facto de os problemas
de trabalho terem sido vistos como devendo ser resolvidos gragas ao compromisso de todas as
partes interessadas, por negociacoes pacificas tendentes ao bem do homem no trabalho e a paz
entre as sociedades, mostra que estais conscientes da exigéncia da solidariedade que vos une
num esforgo comum para além das diferencas reais e das divisdes sempre possiveis.
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6. Esta intuicdo fundamental que os fundadores da Organizagao Internacional do Trabalho
inscreveram tao longamente na estrutura mesma da Organizagédo e tem como corolario que os
objectivos em vista ndo podem ser realizados sendo num esforgo comunitario e solidario,
responde a realidade do trabalho humano. Porque, nas suas dimensodes profundas, a realidade
do trabalho é a mesma em qualquer ponto do globo terrestre, em qualquer pais e em qualquer
continente; nos homens e nas mulheres que pertencem as diversas racgas e nagdes, que falam
linguas diferentes e representam culturas diversas; naqueles e naquelas que professam religides
diferentes ou exprimem de modos multiplos as suas relagées com a religido e com Deus. A
realidade do trabalho € a mesma numa multiplicidade de formas: o trabalho manual e o trabalho
intelectual; o trabalho agricola e o trabalho na industria; o trabalho nos servigos do sector terciario
e o trabalho na investigacao; o trabalho do arteséo, do técnico e o do educador, do artista ou da
mae no lar; o trabalho do operario nas empresas e o dos chefes intermediarios e dos dirigentes.
Sem encobrir as diferencas especificas que se mantém e distinguem muitas vezes de maneira
bastante radical os homens e as mulheres que desempenham estas tarefas multiplas, o trabalho
— a realidade do trabalho — faz a unido de todos numa actividade que tem uma mesma
significagdo e uma mesma fonte. Para todos, o trabalho é necessidade, é dever e é tarefa. Para
cada um e para todos, € um meio de assegurar a vida, a vida de familia, e os seus valores
fundamentais; € também o caminho que leva a um futuro melhor, o caminho do progresso, o.
caminho da esperanca. Na diversidade e na universalidade das suas formas, o trabalho humano
une os homens porque todo o homem procura no trabalho "a realizagao da sua humanidade..., o
cumprimento da vocagao a ser pessoa que lhe é propria em razdo da sua mesma humanidade"
(:Laborem exercens, n. 6). Sim, "o trabalho € uma das caracteristicas que distinguem o homem

do resto das criaturas" (Laborem exercens, preambulo). O trabalho leva a marca da unidade e da
solidariedade.

E alias dificil — encarando aqui, diante desta Assembleia, um panorama to vasto, tdo
diferenciado e, ao mesmo tempo, tdo universal como o do trabalho de toda a familia humana —
nao ouvir no fundo do coracio as palavras do livro do Génesis, no qual o trabalho foi dado como
tarefa ao homem, a fim de por meio deste trabalho ele submeter a si a terra e a dominar (cf. Gén
1, 28).

7. A razao fundamental, que me leva a propor-vos o tema da solidariedade, encontra-se portanto
na natureza mesma do trabalho humano. O problema do trabalho tem um lago extremamente
profundo com o do sentido da vida humana. Por este laco, o trabalho torna-se um problema de
natureza espiritual, e €-o na realidade. Esta verificacdo nao tira nada aos outros aspectos do
trabalho, aspectos que sao, poder-se-ia dizer, mais faceis de medir e aos quais estao ligadas
estruturas e operagoes diversas de caracter "exterior", ao nivel da organizagao; esta mesma
verificagao permite ao contrario colocar de novo o trabalho humano, de qualquer maneira que ele
seja executado pelo homem, no interior do homem, quer dizer no mais profundo da sua
humanidade, no que lhe € préprio, no que faz que ele seja homem e sujeito auténtico do trabalho.
A convicg¢ao de que existe um lago essencial entre o trabalho de cada homem e o sentido global
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da existéncia humana encontra-se na base da doutrina crista sobre o trabalho — pode-se dizer na
base do "evangelho do trabalho" — e ele impregna o ensino e a actividade da Igreja, de maneira
diversa, em cada uma das etapas da sua missao na histoéria. "Nunca mais o trabalho contra o
trabalhador, mas sempre o trabalho... ao servigo do homem"; convém repetir ainda hoje estas
palavras pronunciadas ha 13 anos, neste mesmo lugar, pelo Papa Paulo VI (Discurso a O.1.T., 10
de Junho de 1969, n. 11: AAS 61, 1969, p. 495). Se o trabalho deve sempre servir ao bem do
homem, se o programa do progresso nao se pode realizar senao por meio do trabalho, existe
entdo um direito fundamental a julgar do progresso segundo o critério seguinte: o trabalho serve
realmente o homem? Corresponde a sua dignidade? Por ele, o sentido préprio da vida humana
realiza-se na sua riqueza e na sua diversidade?

Temos o direito de pensar assim no trabalho do homem; temos também o dever disso. Temos o
direito e o dever de considerar o homem nao enquanto ele € util ou inutil ao trabalho, mas de
encarar o trabalho na sua relagdo com o homem, com cada homem, de considerar o trabalho na
medida em que ele é util ou inutil ao homem. Temos o direito e o dever de reflectir sobre o
trabalho tendo em conta as diversas necessidades do homem, nos campos do espirito e do
corpo, de tratar assim do trabalho do homem, em cada sociedade e em cada sistema, nas zonas
em que reina o bem-estar, e mais ainda onde grassa a indigéncia. Temos o direito e o dever de
tomar esta maneira de tratar o trabalho na sua relacdo com o homem — e ndo o inverso — como
critério fundamental de apreciagéo do progresso em si mesmo. Na verdade o progresso exige
sempre uma avaliagdo e um juizo de valor: devemo-nos perguntar se esse progresso €
suficientemente "humano" e ao mesmo tempo suficientemente "universal"; se serve para nivelar
as desigualdades injustas e para favorecer um futuro pacifico do mundo; se, no trabalho, os
direitos fundamentais estdo assegurados, para cada pessoa, para cada familia e para cada
nacdo. Numa palavra, devemo-nos perguntar constantemente se o trabalho serve para realizar o
sentido da vida humana. Procurando uma resposta a estas interroga¢des na analise do conjunto
dos processos socio-econdmicos, nao se podem deixar de lado os elementos e o conteudo que
formam o "interior" do homem: o desenvolvimento do seu conhecimento e da sua consciéncia. O
lago entre o trabalho e o sentido mesmo da existéncia humana testemunha sempre que o homem
nao foi alienado pelo trabalho, que nao foi escravizado. Muito ao contrario, ele confirma que o
trabalho se tornou o aliado da sua humanidade, que ele a ajuda a viver na verdade e na
liberdade: na liberdade construida sobre a verdade que Ihe permite levar, em plenitude, uma vida
mais digna do homem.

8. Diante das injustigas clamorosas derivadas dos sistemas do século passado, os operarios,
sobretudo na industria, reagiram, descobrindo ao mesmo tempo, para la da miséria comum, a
forga que representam acgdes combinadas. Vitimas das mesmas injusti¢cas, uniram-se numa
mesma ac¢ao Na minha enciclica sobre o trabalho humano, chamei a esta reacgao "justa reacgao
social"; tal situacao "deu origem, poder-se-ia mesmo dizer, fez que irrompesse um grande
movimento de solidariedade entre os homens do trabalho e, em primeiro lugar, entre os
trabalhadores da industria. O apelo a solidariedade e a acgao comum, langado aos homens do
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trabalho... tinha o seu valor, valor importante, e uma eloquéncia prépria, sobre o ponto de vista da
ética social, sobretudo quando se tratava do trabalho sectorial, monétono e despersonalizante
nas grandes instalag¢des industriais, quando a maquina tendia a dominar o homem. Era a reacc¢éo
contra a degradagcao do homem como sujeito do trabalho... tal reac¢ao uniu 0 mundo operario
numa convergéncia comunitaria, caracterizada por uma grande solidariedade" (Laborem
exercens, n. 8). Apesar dos melhoramentos conseguidos desde entao, apesar do respeito maior e
efectivo dos direitos fundamentais dos trabalhadores em muitos paises, diversos sistemas
fundados na ideologia e no poder deixaram persistir injustigas flagrantes ou criaram outras novas.
Além disso, a consciéncia desenvolvida da justiga social faz descobrir novas situagdes de
injusticas que, pela sua extensao geografica ou pelo desprezo da dignidade inalienavel da pessoa
humana, ficam sendo verdadeiros desafios a humanidade. Hoje, é preciso que se forje nova
solidariedade fundada sobre a verdadeira significacdo do trabalho humano. Porque é somente a
partir de uma justa concepgao do trabalho que sera possivel definir os objectivos que a
solidariedade deve continuar e as diferentes formas que devera assumir.

9. O mundo do trabalho, Senhoras e Senhores, € o mundo de todos os homens e de todas as
mulheres que, pela sua actividade procuram responder a sua vocagao de submeter a terra para o
bem de todos. A solidariedade do mundo do trabalho sera portanto uma solidariedade que alarga
os horizontes para abragar, com os interesses dos individuos e dos grupos particulares, o bem
comum de toda a sociedade tanto ao nivel de uma nacdo como ao nivel internacional e
planetario. Sera uma solidariedade para o trabalho, que se manifesta na luta pela justica e pela
verdade da vida social. Qual seria, com efeito, a justificagdo de uma solidariedade que se
consumisse numa luta de oposicao irredutivel aos outros, numa luta contra os outros?
Certamente, a luta pela justica n&o poderia ignorar os interesses legitimos dos trabalhadores
unidos numa mesma profissao ou atacados especialmente por certas formas de injustica. Ela nao
ignora a existéncia, entre os grupos, de tensdes que se arriscam muita vezes a tornar-se conflitos
abertos. A verdadeira solidariedade tem em vista a luta por uma ordem social justa em que todas
as tensdes possam ser absorvidas e em que os conflitos — tanto ao nivel de grupos como ao das
nagdes — possam encontrar mais facilmente a sua solugdo. Para criar um mundo de justica e de
paz, a solidariedade deve destruir os fundamentos do 6dio, do egoismo e da injustica, erectos
demasiadas vezes em principios ideolégicos ou em lei essencial da vida em sociedade. No
interior de uma mesma comunidade de trabalho, a solidariedade impele ao descobrimento das
exigéncias de unidade inerentes a natureza do trabalho, mais que das tendéncias a distingéo e a
oposicao. Ela recusa-se a conceber a sociedade em termos de luta "contra" e as relagcdes sociais
em termos de oposicéao irredutivel das classes. A solidariedade, que descobre a sua origem e a
sua forca na natureza do trabalho humano e portanto no primado da pessoa humana sobre as
coisas, conseguira criar os instrumentos de dialogo e de apoio mutuo que permitirdo resolver as
oposicdes sem procurar a destruicdo de quem se opde. Nao, nao é utdpico afirmar que se podera
fazer do mundo do trabalho um mundo de justica.

10. A necessidade para o homem de defender a realidade do seu trabalho e de libertar este de
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toda a ideologia para colocar de novo em vista o verdadeiro sentido da actividade humana, essa
necessidade, diziamos, manifesta-se de maneira particular quando se considera o mundo do
trabalho e a solidariedade que ele requer no contexto internacional. O problema do homem no
trabalho apresenta-se hoje numa perspectiva mundial que ja nédo é possivel deixar de tomar em
considerac&o. Todos os grandes problemas do homem sdo agora problemas mundiais! E &
escala do mundo que eles devem ser pensados, num espirito realista certamente, mas também
num espirito inovador e exigente. Quer se trate dos problemas dos recursos naturais, do
desenvolvimento ou do emprego, a solugao adequada nao pode encontrar-se senao tomando em
conta perspectivas internacionais. Ha 15 anos, em 1967, Paulo VI fazia notar na enciclica
Populorum progressio: "Hoje, o facto maior, de que deve cada um tomar consciéncia, é que a

questao social se tomou mundial" (n. 3). Desde essa altura, muitos acontecimentos tornaram
ainda mais evidente esta verificagdo. A crise econdmica mundial, com as suas repercussdes em
todos os pontos do globo, forga-nos a reconhecer que o horizonte dos problemas €, cada vez
mais, horizonte mundial. As centenas de milhdes de seres humanos famintos ou subalimentados
— que eles também tém direito a sair da sua pobreza — devem-nos fazer compreender que a
realidade fundamental é agora a humanidade inteira. Existe um bem comum que nao seria
possivel limitar-se a um compromisso mais ou menos satisfatorio, entre reivindicagdes
particulares ou entre exigéncias unicamente econdmicas. Impdem-se novas opgdes éticas; uma
nova consciéncia mundial deve ser formada, cada um, sem renegar as suas origens € 0s
enraizamentos na sua familia, no seu povo e na sua nagao, nem as obrigacdes que dai derivam,
deve considerar-se como membro desta grande familia, a comunidade mundial.

Quer dizer, Senhoras e Senhores, que no trabalho visto num contexto mundial, é preciso
descobrir igualmente os novos significados do trabalho humano e determinar em consequéncia
novas tarefas. Quer dizer ainda que o bem comum mundial requer nova solidariedade sem
fronteiras. Dizendo isto, ndo quero diminuir a importancia dos esforcos que deve fazer cada pais
em funcio da sua proépria soberania, das suas proéprias tradi¢gdes culturais e a medida das suas
proprias necessidades, para dar a si mesmo o tipo de desenvolvimento social e econémico que
respeita o. caracter irredutivel de cada um dos seus membros e do povo inteiro. Também ja nao
se pode supor com demasiada facilidade que a consciéncia da solidariedade esta ja
suficientemente desenvolvida pelo simples facto de todos estarem embarcados no mesmo navio
especial que é a terra. E preciso poder, por um lado, assegurar a complementaridade necessaria
dos esforgos que realiza cada nacao a partir dos seus proprios recursos espirituais e materiais e,
por outro lado, afirmar as exigéncias da solidariedade universal e as consequéncias estruturais
que ela implica. Ha nisso uma tensao fecunda para manter, a fim de mostrar quanto estas duas
realidades estao orientadas interiormente uma para outra, pois, como a pessoa humana, a nagao
€ ao mesmo tempo individualidade irredutivel e abertura para os outros.

11. A solidariedade do mundo do trabalho, dos homens no trabalho, manifesta-se segundo varias
dimensdes. E solidariedade dos trabalhadores entre si; é solidariedade com os trabalhadores; &,
primeiro que tudo, na sua realidade mais profunda, solidariedade com o trabalho, visto como
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dimensao fundamental da existéncia humana de que depende também o sentido desta existéncia
mesma. Assim compreendida, a solidariedade traz luz particular para o problema do emprego,
tornado um dos problemas maiores da sociedade presente, do qual se tem muitas vezes
tendéncia para esquecer que ele € dramatico para os operarios, sobretudo quanto estes nao
gozam de nenhuma assisténcia por parte da sociedade; dramatico para o conjunto dos paises em
devenvolvimento, e isto ha numerosas décadas; dramatico para os rurais cuja situacao é muitas
vezes tao precaria, seja que eles fiquem no campo que os emprega cada vez menos, seja que
eles tentem vir para a cidade a procura de um trabalho que dificiilmente se encontra; dramatico
para os intelectuais, enfim, porque estes, em diferentes categorias e em diversos sectores do
mundo do trabalho, correm o risco de um novo tipo de proletarizagao quando o seu contributo
especifico ja ndo € apreciado no seu justo valor, por causa da mutagao dos sistemas sociais ou
das condicoes de vida.

Sabe-se que as causas do desemprego involuntario podem ser, e sao efectivamente, multiplas e
variadas. Uma destas causas pode encontrar-se no aperfeicoamento dos instrumentos produtivos
que limita progressivamente a parte directa do homem no processo da producio. Entra-se assim
de maneira nova na antinomia que se arrisca a opor o trabalho humano ao "capital", entendido
como o conjunto dos meios de producéo, compreendendo os recursos da natureza e também os
meios pelos quais 0 homem se apropria destas riquezas que Ihes sdo dadas gratuitamente e as
transforma a medida das suas necessidades. Assim € posto um problema novo, que mal comeca
ainda a manifestar-se em todas as suas dimensdes e consequéncias. Distingui-lo, mesmo com
contornos ainda vagos e imprecisos, € estar disposto a procurar uma solugéo desde o principio,
sem demasiado esperar que ele se imponha pela for¢ca dos prejuizos que traz consigo. A solugao
deve ser procurada na solidariedade com o trabalho, quer dizer aceitando o principio da primazia
do trabalho humano sobre os meios de produgao, a primazia da pessoa no trabalho sobre as
exigéncias da produgado ou as leis puramente econdmicas. A pessoa humana constitui o critério
primeiro e ultimo para a planificagdo do emprego; a solidariedade com o trabalho constitui o
motivo superior em todas as buscas de solu¢des e abre novo campo ao engenho e a
generosidade do homem.

12. Por este motivo, atrevo-me a dizer em Laborem exercens que o desemprego "é sempre um

mal, e quando chega a certas dimensdes pode tornar-se verdadeira calamidade social. Torna-se
problema particularmente doloroso quando s&o atingidos principalmente os jovens" (n. 18).
Excepto nalguns raros paises privilegiados, a humanidade faz actualmente a penosa experiéncia
desta triste realidade. Da-se sempre conta do drama que ela constitui para tantos jovens que
"com enorme pena, véem frustradas a sua vontade sincera de trabalhar e a sua disponibilidade
em assumir a sua propria responsabilidade no desenvolvimento econémico e social da
comunidade" (ibid.)? Pode aceitar-se uma situagao que leva ao risco de deixar os jovens sem a
perspectiva de virem a encontrar um dia trabalho ou que, num caso ou noutro, cria o risco de os
deixar marcados para a vida? Trata-se aqui de um problema complexo cujas solugdes nao sao
faceis e certamente nao uniformes para todas as situacdes nem para todas as regides. O
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Director-Geral sublinhou-o na Relagao apresentada a esta 682 sessao da Conferéncia
Internacional do Trabalho, e, no decurso das vossas deliberagdes, estes problemas serao
certamente evocados em toda a sua complexidade. A busca das solugdes, quer seja ao nivel de
uma nagao ou ao nivel da comunidade mundial, devera inspirar-se no critério do trabalho humano
compreendido como um direito e uma obrigag¢ao para todos, no trabalho humano que exprime a
dignidade da pessoa humana e mesmo a acrescenta. Mais ainda, a busca das solugdes devera
ser levada pela solidariedade entre todos. Sim, a solidariedade € aqui ainda a chave do problema
do emprego. Afirmo-o com energia: tanto ao nivel nacional como ao nivel internacional, a solu¢ao
positiva do problema do emprego, e do emprego dos jovens em particular, supde fortissima
solidariedade do conjunto da populagao e do conjunto dos povos: cada um esteja disposto a
aceitar os sacrificios necessarios; cada um colabore no estabelecimento dos programas e dos
acordos tendentes a fazer, da politica econdmica e social, uma expressao tangivel da
solidariedade; todos ajudem a por em actividade as estruturas apropriadas, econémicas, técnicas,
politicas e financeiras, que impde indiscutivelmente o estabelecimento de uma nova ordem social
de solidariedade. Recuso-me a acreditar que a humanidade contemporénea, capaz de realizar
tdo espantosas proezas cientificas e técnicas, seja incapaz — por meio do esfor¢o de criatividade
inspirado pela natureza mesma do trabalho humano e pela solidariedade que une todos os seres
— de encontrar solugdes justas e eficazes para o problema essencialmente humano que é o do
emprego.

13. Uma sociedade solidaria constréi-se cada dia criando, primeiramente, e defendendo, em
seguida, as condicdes efectivas da participacao livre na obra comum. Toda a politica, que tem em
vista 0 bem comum, deve ser o fruto da coesao organica e espontanea das forcas sociais. Esta
nisto ainda uma forma desta solidariedade que é o imperativo da ordem social, uma solidariedade
gue se manifesta de uma maneira particular através da existéncia e da actividade das
associagdes dos colegas sociais. O direito de se associar livremente é direito fundamental para
todos os que estéo ligados ao mundo do trabalho e constituem a comunidade do trabalho. Este
direito significa, para cada homem no trabalho, ndo estar nem s6 nem isolado; exprime a
solidariedade de todos para defenderem os direitos que Ihes tocam e derivam das exigéncias do
trabalho; oferece, de maneira normal, o meio de participar activamente na realizagcado do trabalho
e de tudo o que a ele se refere, estando guiado igualmente pelo cuidado do bem comum. Este
direito supde estarem os colegas sociais realmente livres para se unirem, aderirem a associagao
da sua escolha e para a gerirem. Ainda que o direito a liberdade sindical pare¢a, sem contestagéo
um dos direitos mais geralmente reconhecidos — e a Convencéao n. 87 (1948) da Organizacéo
Internacional do Trabalho o garanta —, € todavia um direito muito ameagado, por vezes
ridiculizado, seja no seu principio, seja, — mais vezes — em tal ou tal dos seus aspectos
substanciais, de maneira que a liberdade sindical se encontra com isto desfigurada. Parece
essencial recordar que a coesao das forgas sociais — sempre desejavel — deve ser o fruto de
uma decisao livre dos interessados, tomada em toda a independéncia com relacdo ao poder
politico, elaborada na plena liberdade de determinar tanto a organizagao interna como o modo de
funcionamento e as actividades proprias dos sindicatos. O homem no trabalho deve ele mesmo
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assumir a defesa da verdade e da verdadeira dignidade do seu trabalho. O homem no trabalho
nao pode, por conseguinte, ser impedido de exercer esta responsabilidade, com o encargo para
ele de tomar em conta ainda o bem comum do conjunto.

14. Senhoras e Senhores, para além dos sistemas, dos regimes e das ideologias, que procuram
estabelecer as relagbes sociais, propus-vos um caminho, o da solidariedade, o caminho da
solidariedade do mundo do trabalho. E uma solidariedade aberta e dinamica, fundada na
concepcao do trabalho humano e que vé na dignidade da pessoa humana, em conformidade com
o mandato recebido do Criador, o critério primeiro e ultimo do seu valor. Oxala esta solidariedade
VOs sirva de guia nos vossos debates e nas vossas realizagdes!

A Organizagao Internacional do Trabalho tem ja enorme patrimoénio de realizagdes no seu campo
de actividade. Elaborastes numerosas declaragdes e convencgoes internacionais, e outras
elaborareis para enfrentar problemas sempre novos e para encontrar solugdes cada vez mais
adequadas. Formulastes orientagdes e estabelecestes programas multiplos, e estais resolvidos a
continuar, pela vossa parte, esta aventura sublime que € a humanizagao do trabalho. Tomando a
palavra em nome da Sé Apostdlica, da Igreja e da fé crista, desejo de todo o coragao repetir-vos
as minhas felicitagdes pelos méritos da vossa Organizag¢ao. E, ao mesmo tempo, formulo o voto
de que a sua actividade, todos os vossos esforcos e todo o vosso trabalho continuem a servir a
dignidade do trabalho humano e o auténtico progresso da humanidade. Desejo-vos que sem
tréguas contribuais para a criagdo de uma civilizagdo do trabalho humano, de uma civilizagdo da
solidariedade, diria até mais, de uma civilizagdo de amor do homem. Oxala o homem, gragas aos
seus esforgos consideraveis e de toda a espécie, submeta verdadeiramente a terra (cf. Gén 1, 28)
e atinja ele mesmo a plenitude da sua humanidade, aquela que |he foi fixada pela Sabedoria
eterna e pelo eterno Amor!
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